
Анализ воспитательной работы за 2024/2025 учебный год 

МАОУ «ОШ № 5 г. Асино» Томской области 

 

 

      Анализ воспитательной работы школы за 2024/25 год составлен с учетом и осуществлён 

в соответствии с приоритетными направлениями воспитания, целевыми ориентирами 

результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях 

начального общего, основного общего образования, установленными 

соответствующими ФГОС. 

 

Целью воспитательной работы является: 

✓ развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства; 

✓ формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения 

к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человека труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

 

Педагогический коллектив реализует цель воспитательной работы школы через 

решение следующих задач: 

 

- усвоение обучающимися знаний норм, традиционных российских духовно- 

нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество  

(социально значимых знаний); 

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям 

(их освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социо- культурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения 

полученных знаний; 

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС. 

 

     Деятельность школы по воспитанию обучающихся осуществлялась в 2024–2025 

учебном году по следующим направлениям: 

 

1. гражданское воспитание; 

2. патриотическое воспитание; 

3. духовно-нравственное воспитание; 

4. эстетическое воспитание; 

5. формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия; 

6. трудовое воспитание; 

7. экологическое воспитание; 

8. ценность научного познания. 

 

Воспитательная работа в школе осуществляется в рамках модулей рабочей программы 

воспитания: 

 инвариантных: урочная деятельность, внеурочная деятельность, классное руководство, 

основные школьные дела, внешкольные мероприятия, организация предметно-



пространственной среды, взаимодействие с родителями (законными представителями), 

самоуправление, профилактика и безопасность, социальное партнёрство, 

профориентация. 

 

Основу воспитательной системы составляют наиболее значимые традиционные дела, 

события, мероприятия: линейка, посвященная Дню знаний и Последнему звонку, день 

самоуправления в честь Дня учителя, новогодние праздники, мероприятия ко Дню 

Победы и др. 

 

 

Качество совместной деятельности классных руководителей и их классов  

(реализация модуля «Классное руководство») 

 

        Реализация воспитательного потенциала классного руководства направлен на решение 

задач воспитания и социализации обучающихся : 

✓ планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности (1 раза в неделю): классные часы, посвящённые значимым событиям 

страны и региона; посвящённые юбилейным датам, Дням воинской славы России; 

классные часы, направленные на развитие формирование здорового образа жизни, 

сплочение ученического коллектива; организационные классные часы по подготовке 

коллективного творческого дела и др; 

✓ инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в 

их подготовке, проведении и анализе; 

✓ организацию  интересных  и  полезных  для  личностного  развития  

обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, 

способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения; 

✓ сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование (с 

возможным привлечением педагога-психолога), внеучебные и внешкольные 

мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные 

вечера; 

✓ выработку совместно с обучающимися правил поведения класса (Кодекс класса), 

участие в выработке таких правил поведения в образовательной организации; 

✓ изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за 

их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 

родителями, учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом; 

✓ доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и др.), совместный 

поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы 

индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 
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✓ индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в 

которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные 

достижения (по желанию); 

✓ регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 

предупреждение и(или) разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

✓ инициирование/проведение педагогических советов для решения конкретных проблем 

класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение 

учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше 

узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, 

участвовать в родительских собраниях класса; 

✓ организацию и проведение регулярных родительских собраний (не реже 1 раза в 

триместр), информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их 

положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в 

отношениях с учителями, администрацией; 

✓ создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в 

решении вопросов воспитания и обучения в классе, школе; 

✓ привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и школе; 

✓ проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий. 

 

Виды и формы воспитательной деятельности рабочей программы модулей воспитания 

конкретизированы в календарных планах воспитательной работы НОО, ООО.  

 

Вывод: реализация воспитательной работы школы осуществляется в соответствии с 

рабочей программой воспитания. 

 

Результаты самоанализа воспитательной работы школы 

    Самоанализ воспитательной работы школы проведен по направлениям: 

 «Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников»  

 «Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых». 

    Способы получения информации: наблюдение, опросы и анкетирование, результаты 

участия школьников в олимпиадах, конкурсах, спортивных соревнованиях и других 

внеучебных мероприятиях, психологическая диагностика, обратная связь от классных 

руководителей и предметных учителей. 

 

   Анализ проведен заместителем директора по воспитательной работе совместно с 

классными руководителями.  

 

 

Личностное развитие школьников  

   Анализ личностных результатов обучающихся 1–9-х классов показал, что 

педагогическому коллективу школы удалось: 

 

1. Сформировать устойчивую систему ценностей и моральных ориентиров: ученики 

демонстрируют осознанное понимание нравственных норм и принципов, проявляют 

эмпатию и уважение к окружающим, вне зависимости от их социального статуса, 

национальности. В школе создана атмосфера толерантности и взаимопонимания, где 

каждый ученик чувствует себя принятым и защищенным. 

2. Развить навыки самоанализа и рефлексии: ученики способны оценивать свои действия 
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и поступки, выявлять сильные и слабые стороны, анализировать причины своих 

успехов и неудач. Они умеют делать выводы из собственного опыта и использовать их 

для дальнейшего самосовершенствования. 

3. Создать условия для развития творческого потенциала и самореализации: в школе 

функционирует множество кружков, секций и клубов по интересам, где каждый ученик 

может найти занятие по душе и раскрыть свои таланты. Организуются конкурсы, 

выставки и фестивали, которые позволяют ученикам продемонстрировать свои 

достижения и получить признание. 

4. Подготовить учеников к осознанному выбору профессии и дальнейшему обучению: в 

школе проводятся профориентационные мероприятия, которые помогают ученикам 

познакомиться с различными профессиями и определить свои интересы и способности. 

Ученики получают информацию о требованиях, предъявляемых к различным 

специалистам, и о возможностях получения образования в различных учебных 

заведениях. 

5. Сформировать навыки эффективного общения и сотрудничества: ученики умеют 

слушать и понимать других, выражать свои мысли и чувства, аргументировать свою 

точку зрения и находить компромиссы. Они умеют работать в команде, распределять 

роли и ответственность, достигать общих целей. 

 

   Педагогическому коллективу школы не удалось решить следующие проблемы 

личностного развития школьников: 

 

1. Недостаточная развитость критического мышления (сложность в анализе, 

формулировании и отстаивании своей точки зрения), 

2. Низкий уровень мотивации к самообразованию (отсутствие инициативы в изучении 

нового, расширении кругозора, понимания связи учебы и будущей профессии, 

усугубляемое влиянием соцсетей и игр) 

3. Трудности в адаптации к изменяющимся условиям (сложность в управлении стрессом, 

принятии решений, что приводит к снижению успеваемости, ухудшению 

эмоционального состояния и конфликтам). 

 

   Решение проблем требует усиления индивидуальной работы с учениками, разработки 

новых образовательных программ и методик, направленных на развитие критического 

мышления, мотивации к самообразованию и адаптивности, а также налаживания 

взаимодействия с родителями и привлечения специалистов. 

 

Проблемы для решения школы в 2025–2026 учебном году. 

 

1. Формирование критического мышления у учащихся через внедрение интерактивных 

методов  обучения,  дискуссионных  площадок  и  проектной  деятельности. 

2. Создание условий для персонализированного обучения через разработанную систему 

внеурочных, дополнительных занятий, позволяющих ученикам изучать   

интересующие   их   предметы   и   развивать   свои   таланты. 

 

Качество организуемой в школе внеурочной деятельности  

(реализация модуля «Внеурочная деятельность») 

 

Внеурочная деятельность школы организована по направлениям: 

 объединения дополнительного образования; 

 воспитательные мероприятия. 
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Формы организации внеурочной деятельности включают: кружки, секции в рамках 

деятельности ШСК, оздоровительный лагерь в каникулярное время.  

 

наименование классы охват 

Еженедельные информационно-просветительские занятия 

патриотической, нравственной и экологической 

направленности «Разговоры о важном» 

1-9 100% 

Профориентационное внеурочное занятие «Россия – мои 

горизонты». 

6-9 100% 

Проект Минпросвещения «Школьный театр», школьный театр 

«Овации» 

6 34чел. 

Школьный спортивный клуб «Форвард» 1-9 36 чел. 

 

 

Дополнительной образование обучающихся в 2024–2025 учебном году реализовано через 

функционирование  образовательного  естественно научной  направленности «Точка 

роста». 

 

Результативность программ подтверждается достижениями обучающихся в конкурсах и 

соревнованиях различных уровней: 

Воспитательные мероприятия реализованы на двух уровнях: 

- через деятельность классного коллектива.  

- через деятельность школы. 

 

Классными руководителями в течение года проводилась систематическая индивидуальная 

работа с учениками и их родителями (законными представителями), в том числе с детьми 

группы риска, одаренными детьми и детьми с ОВЗ. При этом классными руководителями 

использовались различные формы работы. 

 

Выводы. 

1. Деятельность классных руководителей осуществлялась в

 соответствии с нормативными документами. 

2. Реализация Планов воспитательной работы с классом выше среднего показателя. 

3. Прослеживается динамика негативных проявлений – дисциплинарных нарушений, 

4. Недостаточная активность классных руководителей при вовлечении обучающихся в 

муниципальные и региональные мероприятия. 

 

Рекомендация: 

1. Продолжить реализацию общешкольных и социально значимых задач с включением 

активных форм работы с обучающимися. 

2. При организации родительских собраний придерживаться утвержденной тематической 

циклограммы с применением новых форм работы по взаимодействию с родителями  

(законными  представителями  несовершеннолетних)  обучающихся. 

3. Усилить работу с обучающимися, направленную на профилактику правонарушений. 

 

Качество реализации воспитательного потенциала основных школьных дел  

(реализация модуля «Основные школьные дела») 

 

Анализ реализации модуля «Основные школьные дела» показал, что наиболее 

интересными и запоминающимися стали традиционные воспитательные события: 
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 день самоуправления, посвященный Дню учителя; 

 день матери; 

 посвящение в первоклассники;  

 день воспитательных практик ко дню «Воссоединение Крыма, Севастополя с Россией» 

 Посвящение в Орлята России; 

 прощание с Азбукой; 

 военно-спортивная игра «Зарница», посвященная Дню защитника Отечества; 

 новогодние утренники; 

 открытие и проведение «Вахты Памяти» в рамках празднования Победы; 

 День последнего звонка; 

 Участие в патриотических акциях в поддержку участников СВО 

 

Отклонения от календаря запланированных мероприятий воспитывающей деятельности – 

отсутствуют 
Наличие положительных отзывов на публикации о проведенных школьных 

мероприятиях в СМИ, в том числе в школьных медиа и соцсетях, на сайтах отзывов и т. п. 

- да (школьный сайт, школьное сообщество в ВКонтакте). 

Факт вовлеченности социальных партнеров из числа общественных деятелей, 

представителей  бизнеса  и  власти  и  т.  п.  в  жизнь  школы  -  нет Организация 

мероприятий патриотической направленности: еженедельные линейки по понедельникам 

перед уроками с выносом флага РФ и исполнением гимна РФ; участие Днях воинской 

славы России, в благотворительных акциях и проектах – да. 

 

Качество реализации воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

(реализация модуля «Внешкольные мероприятия») 

 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий осуществлялась 

через организацию экскурсий, выездных массовых мероприятий и участие в акциях и 

флешмобах различных уровней.  

 

Во первом полугодии 2024-2025 учебного года , в рамках Года семьи, обучающиеся 

школы приняли участие в наиболее значимых федеральных, региональных и 

муниципальных мероприятиях:  

общероссийский открытый урок «Роль семьи в жизни человека» в День знаний, участие во 

Всероссийском конкурсе семей «Это у нас семейное», Праздничное мероприятие, 

посвященное Дню отца и др. 

 

Во втором полугодии 2024-2025 учебного года, в рамках реализации Года Защитника 

Отечества и 80- летия Победы в ВОВ, обучающиеся школы приняли участие во 

Всероссийской акции «Диктант Победы», всероссийской акции «Окна Победы», 

всероссийской акции «Георгиевская ленточка», всероссийской акции «Бессмертный полк». 

 

Вывод. 

 

1. Увеличен охват обучающихся внешкольными мероприятиями. 

2. Увеличено количество реализованных внешкольных мероприятий. 

3. Увеличен охват обучающихся федеральным проектом «Пушкинская карта». 

4. Зафиксированы положительные отзывы учащихся и родителей (законных 

представителей) об уровне организации внешкольных мероприятий. 

5. Зафиксирован высокий показатель охвата обучающихся внешкольными мероприятиями, 
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а также участие в онлайн конкурсах различных уровней. 

 

Для дальнейшего повышения вовлеченности учеников во внешкольную деятельность 

необходимо: 

1. Разрабатывать и реализовывать программы мероприятий, учитывающие интересы 

различных групп учащихся (на подвозе, дети из д/дома). 

2. Усилить мотивацию, предлагая поощрения и признание за активное участие. 

3. Обеспечить более четкую организацию и координацию мероприятий, чтобы участие в 

них было максимально комфортным и эффективным. 

4. Продолжать развивать практику совместного анализа и планирования мероприятий с 

участием учеников, учителей и родителей. 

 

Качество реализуемого в школе взаимодействия с родителями 

(в рамках модуля рабочей программы воспитания «Взаимодействие с родителями »). 

 

     Работа с родителями (законными представителями) обучающихся в 2024–2025 учебном 

году организовано через направление индивидуальной работы (консультации, беседы, 

встреча родителей с учителями-предметниками), а также групповой работы (родительские 

собрания, Комиссия по контролю качества питания школьников, родительские чаты в 

мессенджерах, сообщество школы в социальной сети ВКонтакте).      

 Вся работа осуществлялась в соответствии с утверждёнными планами. В течение учебного 

года проведено от 3-5 родительских собраний.  Тематика классных родительских собраний 

разнообразна и соответствует возрасту и психологическим особенностям обучающихся. 

В 2024–2025 учебном году проведено 3 общешкольных собрания, на которых обсуждались 

вопросы организации учебного процесса, безопасности учащихся и пропаганды здорового 

образа жизни, а также профилактики правонарушений и участия в общественной жизни 

школы. Особое внимание уделялось вопросу профориентации, с обсуждением перспектив 

поступления в профессиональные учебные заведения и возможностям профессионального 

самоопределения выпускников. Высока роль родителей (законных представителей) 

обучающихся в общественной жизни класса и школы: участие в мероприятиях 

патриотической направленности (конкурс патриотической песни, конкурс «В семье 

единой», участие в оформлении школьных пространств и др.), а социальных акциях 

(благотворительные акции в поддержку участников СВО). 

 

Значимые школьные мероприятия с участием родителей (законными представителями) 

обучающихся: День открытых дверей,  Новогодние утренники, День матери, День 

воссоединения Крыма, Севастополя с Россией» и другие). 

По сравнению с 2023/24 учебным годом удалось: 

-повысить посещаемость родительских собраний ; 

-повысить уровень участия родителей в классных и общешкольных делах;  

-повысить уровень удовлетворенности родителей деятельностью школы; 

Классными руководителями в системе осуществлялось информационное оповещение через 

школьный сайт, родительский чат. 

 

Вывод. 

1. Положительный показатель уровня доверия родителей к школе – 96% 

 

Рекомендации. 

1. Классным руководителям в системе реализовывать мероприятия с родительской 

общественностью в соответствии с планом работы. 

2. Применять активные формы и методы работы с родителями. 
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3. Шире использовать формат проведения совместных мероприятий школы и 

родителей. 

 

Качество организуемой в школе профилактической работы 

(в рамках модулей рабочей программы воспитания «Профилактика и безопасность») 

 

Модуль реализуется через профилактические мероприятия по ключевым направлениям: 

 

1. Предупреждение преступности и правонарушений среди учащихся. 

2. Предотвращение экстремистской и террористической деятельности, налаживание 

гармоничных связей между представителями различных конфессий, этнических групп и 

отдельных личностей. 

3. Борьба с жестоким обращением по отношению к несовершеннолетним. 

4. Превентивные меры по предотвращению суицидальных попыток. 

5. Противодействие распространению наркотической, токсической наклонностей, 

алкогольной и табачной зависимостей. 

6. Обеспечение защиты от сексуального насилия, формирование культуры полового 

воспитания и заботы о репродуктивном здоровье. 

7. Гарантия безопасности жизни и здоровья учащихся. 

Профилактические мероприятия реализуются через различные профилактические 

мероприятия:  

-День здоровья,  

-Единый день безопасности,  

-Единый день профилактики,  

-Месяц правовых знаний,  

-Правовой патруль,  

-социально- психологическое тестирование, диагностики,  

-классные часы,  

-социальные акции,  

-тренинги,  

-индивидуальные беседы,  

-конкурсы,  

-встречи с сотрудниками прокуратуры, КДН, ПДН, ЦРБ и др. специалистами,  

-ежедневный мониторинг посещаемости учебных занятий, занятости внеурочной 

деятельности. 

 

В школе организована деятельность Совета профилактики. Деятельность Совета включает: 

первичную профилактику (формирование ЗОЖ и позитивных установок), вторичную 

профилактику (выявление и помощь учащимся в социально опасном положении), 

третичную профилактику (работа с учащимися, совершившими правонарушения). 

 

Профилактика радикальных проявлений. 

В соответствии с комплексным планом противодействия идеологии терроризма на 

период с 2024 по 2028 год, который утвердил Президент (план Президента от 30.12.2023 

№ Пр-2610), был разработан организационный план профилактической деятельности по 

противодействию экстремизму и терроризму. 

В соответствии с организационным планом в 2024–2025 учебном году были проведены 

следующие мероприятия: 
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- сформированы подборки методического материала по мероприятиям профилактики и 

предупреждения экстремистских проявлений среди обучающихся школы; 

- разработаны памятки для родителей и обучающихся по повышению информационной 

грамотности по вопросам современных религиозных течений; 

- регулярно обновляются информационные наглядные материалы антиэкстремистской 

направленности на информационном стенде и официальном сайте школы; 

- постоянно действует сбор обращений о фактах экстремизма среди участников 

образовательных отношений; 

 

Проведение профилактической работы с обучающимися: 

- ведется мониторинг в целях своевременного выявления и недопущения 

распространения экстремистской идеологии среди обучающихся, склонных: к 

непосещению занятий, уклонению от учебы, прогулам, грубости с педагогами и 

сверстниками, отсутствию дисциплины, участию в неформальных молодежных 

группировках; совершению правонарушений, преступлений, и детей, находящихся без 

контроля родителей; 

- проведена диагностика обучающихся с целью исследования личностных свойств 

толерантности и уровня внушаемости; 

- проведены мероприятия, посвященные Дню солидарности в борьбе с терроризмом, 

классные часы по толерантному воспитанию, месячник по профилактике вредных 

привычек и асоциального поведения; 

- регулярно проводится индивидуальная работа с учениками, находящимися в 

социально-опасном положении по недопущению правонарушений и 

антиобщественных действий или минимизации рисков возникновения опасности для 

их жизни и здоровья; 

- регулярно проводится индивидуальная работа с учениками по разрешению 

конфликтных ситуаций в случае их возникновения; 

- проводятся встречи школьников с представителями правоохранительных органов с 

целью разъяснения российского законодательства по противодействию экстремистской 

и террористической деятельности; 

 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся: 

 

- проведены классные родительские собрания «Проблемы воспитания духовно-

нравственных ценностей в семье»; «Вербовка подростков в экстремистские 

организации. Как не допустить беды»; 

- проведено общешкольное родительское собрание с приглашением представителей 

правоохранительных органов «Организация занятости ребенка во внеучебной 

деятельности с целью недопущения их участия в несанкционированных акциях»; 

- регулярно проводятся индивидуальных консультаций по обсуждению вопросов, 

связанных с противодействием экстремизму (при необходимости). 

 

С целью выявления учеников группы риска, имеющих предрасположенность к 

деструктивным поступкам, в 2024/25 учебном году в школе проведены следующие 

мероприятия: 

- мониторинг социальных сетей школьников; 

- психолого-диагностические исследования обучающихся 5–9-х классов и отдельных 

групп обучающихся; 

- социологические исследования обучающихся 5–9-х классов и отдельных групп 

обучающихся. 
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Вывод. 

1. В школе на достаточном уровне реализуется модуль «Профилактика и безопасность». 

2. Наблюдается уменьшение случаев нарушения дисциплины, агрессивного поведения и 

других проявлений девиации; 

3. Участие в мероприятиях профилактической направленности способствует 

формированию уважения к закону, толерантности, ответственности и гражданской 

позиции; 

Решение: необходимо использовать новые формы работы, учитывать возрастные и 

индивидуальные особенности обучающихся; организация систематического повышения 

квалификации педагогов в данной области; необходимо укреплять межведомственное 

взаимодействие и создавать единую систему профилактики правонарушений. 

Рекомендации: 

1. Продолжить работу по формированию навыков безопасной жизнедеятельности. 

2. Продолжить осуществление системы профилактических мер деструктивного поведения 

детей и подростков. 

3. Анализировать и распространять лучшие практики, технологии и методы 

профилактики, используемые в сфере правонарушений несовершеннолетних. 

3. Разработать и реализовать в следующем учебном году методические мероприятия для 

педагогов, направленные на выработку и реализацию действий, направленных на 

формирование законопослушного поведения несовершеннолетних. 

4. Осуществлять раннее выявление несовершеннолетних, находящихся в социально- 

опасном положении, а также обучающихся группы риска. 

 

Качество профориентационной работы школы  

(реализация модуля «Профориентация») 

 

Количественные показатели реализации профориентационного минимума: 

 

1.  Учащиеся 9 -х классов, зарегистрированных на платформе «Билет в будущее» – 

100%, в 2022-2023 году тот же показатель 

2. Учащиеся 9-х классов, которые прошли онлайн-диагностику,  

3. Учащихся 1-9 классы, приняли участие в открытых онлайн-уроках проекта 

«Шоу профессий», реализуемые с учётом опыта цикла открытых уроков «ПроеКТОриЯ» , 

4.Организованны встречи с представителями ВУЗов и СУЗов по профессиональной 

ориентации, 

5. Проведены общешкольные мероприятия профориентационной направленности, 

6.Результаты анкетирования обучающихся 9-х классов по вопросам профессионального 

самоопределения показали: обучающиеся имеют предварительное представление о том, 

какую профессию выбрать. Основная часть обучающихся определилась с выбором своей 

дальнейшей образовательной траектории. 

 

Вывод: 

1. Профориентационный минимум основного уровня реализован в полном объеме. 

2. Использование профориентационных онлайн-ресурсов «Шоу профессий», 

«ПроеКТОриЯ» и др.  

 

Рекомендации: 

1. При реализации  модуля использовать  профориентационные  онлайн-ресурсы. 

2. Классным руководителям в системе проводить занятия внеурочной деятельности 

«Россия – мои горизонты». 
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Общие выводы 

В личностном развитии школьников за 2024/25 учебный год отмечается устойчивая 

позитивная динамика, в том числе в развитии гражданских, патриотических и духовно- 

нравственных качеств личности обучающихся. 

     Качество воспитательной работы школы в 2024/25 году можно признать 

удовлетворительным. 

 Воспитательные мероприятия соответствуют поставленным целям и задачам рабочей 

программы воспитания. Большая часть обучающихся школы приняла активное участие в 

классных мероприятиях. 

 Обучающиеся школы принимают активное участие в конкурсах и олимпиадах школьного 

уровня и показывают хорошие результаты. 

 Внеурочная деятельность была организована согласно модулю «Внеурочная 

деятельность». При этом учитывались образовательные запросы родителей обучающихся. 

Вовлеченность обучающихся во внеурочную деятельность в течение учебного года можно 

оценить как выше среднего уровня. 

 Работа с обучающимися состоящими на всех видах учета и их родителями 

осуществляется в рамках модуля «Классное руководство» классными руководителями, а 

также в рамках модуля «Профилактика и безопасность» реализована в полном объеме. 

По результатам анализа профилактической работы отмечается положительная динамика. 

 Работа с родителями в течение года проводилась согласно модулю «Взаимодействие с 

родителями (законными представителями)» и планам воспитательной работы в классах в 

различных формах. Установлена положительная динамика в посещаемости родительских   

собраний,   вовлеченности   и заинтересованности   родителей в воспитательных 

делах школы. 

 Работа органов школьного ученического самоуправления осуществлялась в соответствии с 

планом модуля «Самоуправление». Работу Совета старшеклассников можно оценить как 

хорошую. 

   Работа  по профориентации  осуществлялась в соответствии  с планом  модуля 

«Профориентация». Эффективность профориентационной работы можно оценить как 

удовлетворительную. 

    Работа ШМО классных руководителей осуществлялась в соответствии с планом 

ШМО, поставленными целями и задачами воспитательной работы. По результатам работу 

ШМО можно оценить как хорошую. 

    Реализация  рабочей  программы  воспитания  осуществлялась в соответствии с 

календарными планами воспитательной работы по уровням образования.  

 

При планировании и организации воспитательной работы на 2025/26 учебный год: 

 

 привлекать к планированию, организации и анализу общешкольных дел школьников и 

родительскую общественность; 

 пересмотреть формы проведения традиционных общешкольных дел с учетом 

пожеланий школьников и родителей; 

 расширить перечень воспитательных дел, способствующих патриотическому 

воспитанию школьников; 

 активизировать работу по формированию у школьников культуры здорового и 

безопасного образа жизни, профилактике правонарушений и безнадзорности 

несовершеннолетних; 

 усилить профориентационную работу со старшеклассниками, направленную на 

осознанный выбор будущей профессии. 

 особое внимание уделить развитию ученического самоуправления, вовлечению 

школьников в социально значимую деятельность, формированию активной 
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гражданской позиции и лидерских качеств. 

 создать условия для реализации творческого потенциала каждого ученика, выявления и 

поддержки одаренных детей. 

 Продолжить реализацию плана мероприятий, посвящённых Году защитника Отечества 

 продолжить работу по укреплению сотрудничества с учреждениями дополнительного 

образования, культуры и спорта. 

 обеспечить систематический мониторинг эффективности воспитательной работы, 

анализ результатов и внесение необходимых корректировок в план воспитательной 

работы на 2025/26 учебный год. 

 

Педагогам-предметникам: 

 шире использовать возможности игровой, интерактивной и проектной деятельности для 

организации учебной деятельности обучающихся при реализации воспитывающего 

компонента уроков; 

 при составлении тематического планирования учебных предметов, курсов внеурочной 

деятельности предусмотреть возможность проведения занятий с использованием 

социокультурных объектов школы, пришкольной территории, города; 

 при разработке поурочных планов предусматривать организацию интерактивной 

деятельности обучающихся на различных этапах урока; 

 следить за своим поведением, речью, манерами, стилем общения с учениками и 

коллегами; 

 во время уроков следить за тем, как дети общаются с учителем, между собой; четко 

оговаривать правила поведения во время работы в группе или в парах, формируя тем 

самым нравственные формы общения; 

 

Классным руководителям и педагогам внеурочной деятельности: 

 организовать работу с обучающимися и их родителями по обеспечению уровня 

вовлеченности в мероприятия школы и вне в 2025/26 учебном году. 

 принимать своевременные меры по сохранению контингента. 

 

Классным руководителям поддерживать инициативы Совета старшеклассников: 

 

 способствовать выполнению решений Совета старшеклассников в своих классах; 

 контролировать участие представителей класса в работе Совета 

старшеклассников; 

 выбирать представителей в Совет старшеклассников из инициативных и 

ответственных учеников своих классов; 

 привлекать Совет старшеклассников к решению вопросов класса, связанных с 

успеваемостью, посещаемостью и дисциплиной; 

 

Пересмотреть систему работы по профориентации: 
 

 активизировать разъяснительную работу среди обучающихся и их родителей (законных 

представителей) о возможностях участия в проекте «Билет в будущее»; 

 привлекать родителей учащихся к участию в реализации профориентационного 

минимума; 

 

 

Педагог организатор:  Черемных Н.Н. 

 


